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PLUSK POLSKA Sp. z 0. 0. Sp. k. Iwonicz Zdr¢j, dnia 24.08.2022 r.
ul. Kulczynskiego 2
38-440 Iwonicz Zdrgj

Biuro projektu: ,Gotowi na zmiany!”
ul. Aleja Jana Pawia Il 5
97-500 Radomsko

Zapytanie ofertowe zgodnie z procedurg rozeznania rynku na przeprowadzenie
ustugi Posrednictwa pracy dla 60 Uczestniczek/Uczestnikéw Projektu
,Gotowi na zmiany nr RPLD.08.02.01-10-0047/22
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Lédzkiego na lata 2014-2020
Os priorytetowa VIl Zatrudnienie,

Dziatanie VIII.2, Poddziatanie VIIl.2.1 Wsparcie aktywnosci zawodowej os6b po
29 roku zycia

Szanowni Panstwo,

w zwigzku z realizacjg projektu ,,Gotowi na zmiany!” nr RPLD.08.02.01-10-0047/22
na terenie wojewodztwa todzkiego PLUSK POLSKA Sp. z 0. o. Sp. k. zamierza
zrealizowa¢ Posrednictwo pracy dla 60 Uczestnikéw/Uczestniczek Projektu,
w planowanym terminie: wrzesien 2022 r. — czerwiec 2023 r. z mozliwoscig
przesuniecia okresu realizaciji.

W zwigzku z powyzszym przed rozpoczeciem realizacji wsparcia PLUSK POLSKA
Sp. z 0. 0. Sp. k. dokonuje rozeznania rynku w celu potwierdzenia, ze ustuga zostata

wykonana po cenie nie wyzszej niz cena rynkowa.

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Celem zapytania jest ustalenie ceny rynkowej za przeprowadzenie Posrednictwa
pracy dla 60 oséb wtgcznym wymiarze 360 godzin zegarowych (6 godzin
zegarowych dla 1 osoby) w systemie 3 spotkan indywidualnych posrednika pracy
z Uczestniczka/Uczestnikiem Projektu (3 spotkania z posrednikiem x 2 godziny
zegarowe). Przez godzine zajec¢ rozumie sie 60 minut.

Celem posrednictwa pracy jest udzielenie Uczestniczkom/Uczestnikom Projektu
pomocy w uzyskaniu zatrudnienia zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami
wspieranej osoby oraz wyposazenie UP w umiejetnos¢ poruszania sie po rynku pracy.
Ponadto posrednictwo stuzy rowniez pracodawcom w pozyskaniu pracownikow
o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych.
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Posrednictwo pracy bedzie ustugg przeplatajgca sie przez catg sciezke aktywizacjii na
kazdym etapie dostarcza¢ Uczestniczkom/Uczestnikom Projektu ofert pracy zgodnych
z posiadanymi i uzyskiwanymi w projekcie umiejetnosciami i doswiadczeniem.

Zakres ustugi obejmuje:

Przeprowadzenie indywidualnych spotkan z kazdg/kazdym Uczestniczka/

Uczestnikiem Projektu w wymiarze 6 godzin zegarowych dla 1 osoby (3 spotkania

x 2 h), obejmujgcych:

» przeprowadzeniu rozmow z UP, majgcych na celu zebranie niezbednych
informacji,

» pozyskiwaniu ofert pracy od pracodawcéw i udzielaniu pracodawcom informaciji
0 kandydatach do pracy,

» analizowaniu wspolnie z UP ofert pracy,

» zdefiniowaniu celu, zakresu dziatan oraz terminéw realizacji poszukiwan
wiasciwych ofert pracy,

» informowaniu UP o aktualnej sytuacji i przewidywanych zmianach na regionalnym
i lokalnym rynku pracy,

» inicjowaniu i organizowaniu kontaktow UP z pracodawcami,

> przekazanie UP wiedzy na temat metod wyszukiwania i pozyskiwania ofert pracy,

» informowaniu UP o przystugujgcych im prawach i obowigzkach.

W wyniku posrednictwa pracy Uczestniczka/Uczestnik Projektu uzyska minimum
3 oferty pracy (posrednik pracy bedzie przedstawia¢ UP wytgcznie takie oferty pracy,
ktére nie dyskryminujg kandydatow na pracownikow ze wzgledu m.in. na pteé czy
niepetnosprawnosg).

Planowany wymiar przedmiotu zamdwienia:

» 360 godzin zegarowych;

» 60 UP x 6 godzin zegarowych;

» 3 indywidualne spotkania x 2 godziny zegarowe;
» 1 godzina = 60 minut

Planowane miejsce realizacji przedmiotu zamdwienia:
» Posrednictwo pracy zostanie przeprowadzone w miejscach dogodnych dla
Uczestniczek/Uczestnikow Projektu na terenie woj. f6dzkiego.

Planowane terminy realizacji przedmiotu zaméwienia:

» Wrzesien 2022 r. — Czerwiec 2023 r.

» Realizacja ustugi 7 dni w tygodniu, od poniedziatku do niedzieli w godzinach 7.00-
21.00 w terminach i miejscach wyznaczonych w harmonogramie. Dokfadny
harmonogram realizacji ustugi bedzie wskazywany przez Zamawiajgcego w trakcie
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realizacji projektu, a zaleze¢ bedzie od potrzeb Uczestniczek/Uczestnikow
Projektu.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$S¢ przesuniecia terminu realizaciji
zamowienia, w szczegoélnosci w wyniku wystgpienia trudnosci z rekrutacjg
zatozonej liczby Uczestniczek/Uczestnikow do projektu, rezygnacji uczestnikéw
z dalszego udziatu w projekcie, zgtoszonych przez Uczestniczki/Uczestnikow
uzasadnionych potrzeb w zakresie organizacji wsparcia, w wyniku wprowadzonych
zmian do umowy o dofinansowanie / wniosku o dofinansowanie realizowanego
projektu, jak rowniez w sytuacjach, ktorych Zamawiajgcy, dziatajgc z nalezytg
starannoscig nie mogt przewidziec.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ odwotania lub zmiany terminu danego
wsparcia w dniu planowanej realizacji zamoéwienia.

OBOWIAZKI POSREDNIKA PRACY

Przeprowadzenie dla UP posrednictwa pracy i przedstawienie minimum 3 ofert
pracy zgodnych z posiadanymi i uzyskiwanymi w projekcie umiejetnosciami
i doswiadczeniem wspieranej osoby.

Zapewnienie aktywnego zaangazowania UP w przygotowanie odpowiednich
dokumentow rekrutacyjnych (CV i listu motywacyjnego) w odpowiedzi na konkretne
oferty pracy.

Motywowanie Uczestniczek/Uczestnikdw Projektu do dgzenia do znalezienia ofert
pracy.

Prowadzenie dokumentacji realizowanych dziatan na wzorach dostarczonych
przez Zamawiajgcego.

Dbanie o to by listy obecnosci byty podpisywane przez UP na kazdym spotkaniu.
Przekazywanie niezwtocznie, w formie telefonicznej lub e-mail, informacji o kazdym
UP, ktéry opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zalegtosci.

Przekazanie, w terminie 7 dni od dnia zakonczenia wszystkich zaje¢ dokumentow
potwierdzajgcych ich przeprowadzenie.

Promowanie partnerskiego funkcjonowania rodzin poprzez odpowiednig
organizacje godzin i termindw spotkan.

Réwnosciowe traktowanie kobiet i mezczyzn oraz przedstawicieli kazdej z grup
biorgcych udziat w projekcie (w tym 0séb z niepetnosprawnosciami).

10.Odpowiednie dostosowanie metod prowadzenia zaje¢, materiatdbw oraz narzedzi

wykorzystywanych
w trakcie spotkan do rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci UP.

11.Informowanie UP o réwnosciowym charakterze projektu, dostepie dla oséb

z niepetnosprawnosciami i potrzebie wyrdwnania szans kobiet i mezczyzn.

12. Wykonywanie dodatkowych czynnosci zwigzanych z prowadzeniem zajec:

a) zbieranie od UP dokumentow uprawniajgcych do uczestnictwa w zajeciach
(oswiadczenia, deklaracje, umowy itp.),
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b) oznaczanie sal oraz budynkéw, w ktérych bedg prowadzone zajecia zgodnie
z zasadami promowania projektu,

C) oznaczenie materiatbw dydaktycznych zgodnie z zasadami promowania
projektu,

d) odpowiednie przygotowanie sali do zaje¢ (np. ustawienie stolikdw i krzeset
w sali).

WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU

1. Osoba prywatna (posrednik pracy)
v Posiada:

o wyksztatcenie, wiedze i kompetencje, ktdére zapewnig wysokg jakosé
udzielanego wsparcia oraz niezbedng wiedze na temat aktualnej sytuacji na
lokalnym/regionalnym rynku pracy oraz umiejetnosci wyszukiwania
i pozyskiwania ofert pracy, a takze motywowania UP do poszukiwania oferty
pracy zgodnej z indywidualnymi potrzebami i mozliwosciami

o wyksztatcenie wyzsze/zawodowe lub certyfikaty/ zaswiadczenia/inne oraz
doswiadczenie zawodowe umozliwiajgce przeprowadzenie danego
wsparcia, przy czym minimalne doswiadczenie zawodowe w danej
dziedzinie/w pracy z okreslong GD nie powinno by¢ krétsze niz rok.

2. Osoba fizyczna prowadzgca dziatalnos¢ gospodarczg (posrednik pracy)
v' Posiada:

o wyksztatcenie, wiedze i kompetencje, ktore zapewnig wysokg jakos¢
udzielanego wsparcia oraz niezbedng wiedze na temat aktualnej sytuacji na
lokalnym/regionalnym rynku pracy oraz umiejetnosci wyszukiwania
i pozyskiwania ofert pracy, a takze motywowania UP do poszukiwania oferty
pracy zgodnej z indywidualnymi potrzebami i mozliwosciami

o wyksztatcenie wyzsze/zawodowe lub certyfikaty/ zaswiadczenia/inne oraz
doswiadczenie zawodowe umozliwiajgce przeprowadzenie danego
wsparcia, przy czym minimalne doswiadczenie zawodowe w danej
dziedzinie/w pracy z okreslong GD nie powinno by¢ krétsze niz rok

oraz

v' posiada wpis do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia.

3. Podmiot realizujgcy ustuge
v Dysponuje osobami zdolnymi do przeprowadzenia posrednictwa pracy, tj. co
najmniej dwoma posrednikami pracy legitymujgcymi sie:
o wyksztatceniem, wiedzg i kompetencjami, ktére zapewnig wysokg jakosc
udzielanego wsparcia oraz niezbedng wiedzg na temat aktualnej sytuacji na
lokalnym/ regionalnym rynku pracy oraz umiejetnosciami wyszukiwania
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i pozyskiwania ofert pracy, a takze motywowania UP do poszukiwania oferty
pracy zgodnej z indywidualnymi potrzebami i mozliwosciami

o wyksztatceniem wyzszym/ zawodowym lub certyfikatami/ zaswiadczeniami/
innymi oraz doswiadczeniem zawodowym umozliwiajgcym
przeprowadzenie danego wsparcia, przy czym minimalne doswiadczenie
zawodowe w danej dziedzinie/ w pracy z okreslong GD nie powinno by¢
krotsze niz rok

oraz

v posiada wpis do Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia.

WYKLUCZENIA

Podmiot wyceniajgcy ustuge:

Nie moze by¢ powigzany z zamawiajgcym osobowo lub kapitatowo.

Przez powigzania osobowe lub kapitatowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy
Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosSci
zwigzanych z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawca,
polegajgce w szczegdlnosci na:

» uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

» posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji;

» pemieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta,
petnomocnika;

» pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa Iub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub
powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia,
opieki lub kurateli.

INFORMACJE DODATKOWE

Informujemy, iz niniejsza procedura ma charakter tylko i wytgcznie informacyjny i nie
zobowigzuje PLUSK POLSKA Sp. z 0. 0. Sp. k. do zawarcia umowy na okreslonych
warunkach i z okreslonym podmiotem oraz nie wywotuje zadnych innych skutkow
formalno-prawnych. Niniejsza procedura nie rodzi roszczenia 0 zawarcie umowy.

DANE KONTAKTOWE

Prosimy o dostarczenie wyceny na adres: PLUSK POLSKA Sp. z 0. o. Sp. k., ul.
Stanistawa Kulczynskiego 2, 38-440 lwonicz Zdrdj, osobiscie, za posrednictwem
poczty polskiej/kuriera lub e-mailem na adres: katarzyna@szkoleniawkk.pl, tel.:
512 340 411 do dnia 29.08.2022 r. do godziny 15.30.
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Prosimy o przedstawienie wyceny przeprowadzenia
Posrednictwa pracy dla 60 Uczestniczek/Uczestnikéw Projektu
»Gotowi na zmiany!” nr RPLD.08.02.01-10-0047/22

Adres e-mail

Przedmiotem wyceny jest

przeprowadzenie

Posrednictwa pracy dla 60

Uczestniczek/Uczestnikow projektu ,Gotowi na zmiany!” realizowanego na terenie
wojewodztwa tédzkiego, zgodnie z opisem zawartym w powyzszej procedurze

rozeznania rynku.

Proponowana cena za przeprowadzenie 1 godziny zegarowej Posrednictwa

pracy
Cena brutto Cena netto
Slownie Stownie

Proponowana cena za przeprowadzenie 360 godzin zegarowych
Posrednictwa pracy

Cena brutto

Cena netto

Stownie

Stownie

Podpisujgc niniejszg wycene oswiadczam jednoczes$nie, iz:
1. Nie jestem powigzany z zamawiajgcym osobowo lub kapitatowo.
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NA ZMIANY!
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W petni akceptuje oraz spetniam wszystkie wymienione warunki udziatu

w postepowaniu.

3. Zapoznatem sie z treScig Zapytania i nie wnosze do niego zastrzezen oraz
przyjmuje warunki w nim zawarte.

4. Cena wyceny ma charakter ryczattowy i uwzglednia wszystkie koszty
wykonania zamodwienia.

5. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych do celéw zwigzanych
Z niniejszym postepowaniem w takim zakresie, w jakim jest to niezbedne dla
jego nalezytego zrealizowania.

6. Swiadomy/a odpowiedzialnoéci za skiadanie fatszywych o$wiadczen,

informuje, iz dane zawarte w wycenie sg zgodne z prawda.

Miejscowosc i data Podpis

NA ZMIANY!
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